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Programma dell’evento:

- Saluti di benvenuto Assessora Comunale
- Introduce Consigliera Comunale

- Intervento di Paolo Beretta, Co-Founder Interaction Farm,
Program Manager Inclusive Mindset

- Tavola rotonda su strategie, buone pratiche e azioni concrete di inclusione lavorativa e welfare aziendale.
Con la partecipazione di:
Andrea Sorbello, Public Affairs and Government Relations, Barilla
Doriana De Benedictis, Diversity Engagement Partner, IBM ltalia
Valeria Ferreri, HR Director Italy / Regional HRBP Design & Engineering, Flex
Moderatore: Alessandro Cannavo, giornalista

- Conclusioni Assessore Comunale

La partecipazione all’evento e gratuita, ma subordinata alla conferma della segreteria.

Richiesta di iscrizioni al link www.inclusivemindset.org/registrazione

Inclusive Mindset & il programma che si occupa di promuovere I'inclusione lavorativa delle persone svantaggia-
te e a rischio discriminazione. Inclusive Mindset ¢ un progetto di Fondazione Sodalitas,
Fondazione Adecco per le Pari Opportunita e Interaction Farm.

Evento organizzato in collaborazione con: Si ringrazia per il supporto:
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INFO LINE Inclusive Mindset: \ +39 02 56568185 @ info@inclusivemindset.it



